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                                         ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ 

 
Название детского лагеря Летний оздоровительный лагерь с дневным пребыванием детей 

«Юные патриоты» 

Полное название 

программы 

Комплексная краткосрочная программа летнего 

оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей «Юные 

патриоты» 

Руководитель программы Начальник лагеря Дроздова Жанна Юрьевна 

Юридический адрес 

организации 

644083, город Омск, улица Бородина, 19, телефон 52-36-00 

Форма проведения Оздоровительный лагерь дневного пребывания 

 

Количество смен, 

Сроки реализации 

 Май- июнь 2025г. - 1 смена  

27.05.2025 – 10.06.2025 

Общее количество детей 70 человек 

 

Целевая группа - обучающиеся БОУ г.Омска «СОШ №46»»; 

- дети и подростки от 6 до 14 лет; 

- дети из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации; 

- дети, находящиеся под опекой граждан; 

- дети различных учетных категорий; 

- дети с ограниченными возможностями здоровья; 

Цель программы Цель  Воспитание чувства патриотизма, толерантности, 

создание условий для формирования здорового образа жизни, 

содействующего  становлению физически и психически 

здоровой, нравственно устойчивой, социально активной 

личности. 

Задачи программы 1.Обеспечить комплекс условий, способствующих  сохранению 

и укреплению здоровья детей и подростков в летний период.  

2.Создать условия для самореализации детей и подростков в 

различных видах активной деятельности посредством  

вовлечения в историко-краеведческие, патриотические игры и 

соревнования. 

3.Способствовать формированию ответственного  отношения к 

истории родной страны, к ее культурному наследию, к обычаям 

и традициям народов, населяющих Российскую Федерацию 

через тематические конкурсы и мероприятия. 

4.Способствовать воспитанию у детей и подростков командного 

духа, атмосферы взаимовыручки и товарищества через 

организацию коллективных творческих дел и игр 

патриотического содержания.  

5.Создать условия для активного занятия физическими 

упражнениями, спортом. 

Направление 

деятельности  
 Физкультурно-оздоровительная деятельность 

 Эстетическое направление 

 Художественно-творческая деятельность 

 Трудовая деятельность 

 Образовательная деятельность 

 Гражданско-патриотическая деятельность 

 Здоровье сберегающее направление 

 Досуговая деятельность 

 Кружковая деятельность 
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Ожидаемый результат Дети и подростки 

 Сформировали ответственное отношение к своему 

здоровью. Включение детей в физкультурно-

оздоровительную и спортивно-массовую деятельность, 

способствовало развитию физических, волевых качеств и 

ценностей здорового образа жизни, навыков безопасного 

поведения.  

 Повысили уровень духовно-нравственной, гражданско-

патриотической воспитанности: положительное 

отношение ребёнка к духовно- нравственным ценностям: 

Родина, семья, команда, природа, познание, спорт и 

здоровье;  

 Приобрели опыт коллективного творчества и навыки 

самоорганизации. Успешность детей в различных 

мероприятиях повысит социальную активность, даст 

уверенность в своих силах и талантах.  

 Приобрели умения адекватно оценивать жизненные 

ситуации, расставлять приоритеты. 

 Повысили уровень коммуникативной культуры, развили 

уверенность в себе, адаптировались в детском 

коллективе. При активном участии детей и взрослых в 

реализации программы предполагается, что у каждого 

возникнет чувство сопричастности к большому 

коллективу единомышленников.  

 Получили новые знания и расширили свой кругозор. 

Проведение экскурсий, мастер - классов, творческих 

мастерских и бесед помогут детям в формировании 

отношения понимания, заботы о людях, а также 

сохранению и пропаганде семейных ценностей. 

 Летняя занятость детей в условиях неполного контроля со 

стороны родителей способствует профилактики 

правонарушений несовершеннолетними. 

Педагоги 

 Приобрели новый опыт организации игровой и 

познавательной деятельности детей и подростков в летний 

период, возможность применения этого опыта в основной 

педагогической деятельности. 

 Осмыслили позитивный опыт реализации летней 

программы. 

 Внедрили новые формы и методы работы в практику 

деятельности. 

 Вышли на уровень сотворчества детей и педагогов. 

 Способствовали сплочению педагогического и детского 

коллективов. 

 Повысили уровень профессионализма. 

 Способствовали развитию детей, выявлению одаренных 

детей. 

Учреждение 

 Будет совершенствовать программное обеспечение отдыха 

и досуга детей в условиях лета, использование 

прогрессивных форм организации детского досуга. 



5 
 

 Определит перспективы развития программы. 

 В результате реализации программы определятся новые 

инициативы, которые дадут новые возможности в 

расширении влияния на социум, повышение авторитета 

учреждения. 

Родители детей и подростков 

 Установят долговременные и доверительные отношения с 

учреждением. 

 Получат информацию о творческом и интеллектуальном 

развитии детей. 

 Получат рекомендации педагогического и социально-

психологического сопровождения детей по их воспитанию 

и развитию. 

 Будут иметь возможность принимать активное участие в 

реализации программы лагеря. 

 

Аналитическая справка о деятельности лагеря  

 В БОУ «СОШ №46» ежегодно функционирует пришкольный оздоровительный 

лагерь «Юные патриоты». Основная цель работы педагогического коллектива смены лагеря – 

создание необходимых условий для оздоровления, отдыха и рационального использования 

каникулярного времени, формирования общей культуры и навыков здорового образа жизни. 

Деятельность лагеря основывалась на нормативных документах по охране труда и 

обеспечению безопасности образовательно-воспитательного процесса, Положению об 

оздоровительном лагере, Программе летнего оздоровительного лагеря с учётом возраста детей, 

состояния их здоровья, уровня физического развития и физической подготовленности, 

индивидуально- психологических особенностей. При выборе форм и методов работы на время 

лагерной смены,  приоритетной являлась оздоровительная и образовательная деятельность, 

направленная на развитие ребёнка. 

В состав летнего лагеря были зачислены обучающиеся 7-14лет. 

Учебно-воспитательная работа лагеря была направлена на реализацию поставленной 

цели: создание условий для организованного отдыха учащихся в летний период, укрепление 

физического, психического и эмоционального здоровья детей, развитие творческих способностей 

участников смены. 

В конце каждого дня проводилась планерка воспитателей, где подводились итоги 

проведенных мероприятий и ставились задачи на следующий день. 

 Основной формой организации работы лагеря «Юные патриоты» стал тематический 

день. Удобство такой формы в том, что логика дня выстраивается сама собой, нужно лишь 

заложить основную тему. Каждый день включал в себя музыкальный час, коллективное 

мероприятие и коллективные занятия, подчинённые единому направлению. Так, например, «Зажги 

свою звезду» - это и танцевально-игровая программа, и мини-концерт, и творческая мастерская. 

Тематический день можно сравнить с калейдоскопом: цветные детали одни и те же, а узор каждый 

раз новый. 

Дети с интересом принимали участие в тематических днях. Особенно интересно прошел 

«День танцев мира». Название с самого начала заинтересовало  детей, они охотно знакомились с 

культурой и обычаями разных стран мира,  разучивали танцы, продумывали и готовили костюмы 

и перевоплощались в новые образы, а также  рисовали, фантазировали, сочиняли. 
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Пришкольный лагерь – ежегодное мероприятие, поэтому в нём неизбежно складываются 

традиции, которым дети с удовольствием следуют. В нашем лагере это творческие конкурсы. Дух 

авантюризма и соревнования присущ каждому ребёнку, и когда, как не на каникулах, в 

неформальной обстановке ему проявиться. 

В процессе творческих конкурсов дети проявляют не столько силу и ловкость, сколько 

фантазию, творческое воображение, настойчивость и особый взгляд на вещи. А именно это и 

является основной целью нашей работы. Дети часто соревнуются между собой в эрудиции, чтобы 

продемонстрировать свои знания, авторитет, кругозор. Мы старались использовать эту детскую 

черту при проведении познавательных викторин, интеллектуальных игр, турниров знатоков. 

Вожатые соревновались сами и активно вовлекали детей. Викторины дают радость общения и 

помогают сплотить детей. Так, например, викторина по сказкам А.С.Пушкина, подготовленная 

библиотекарем «Заозерной» библиотеки , позволила детям пообщаться и поделиться знаниями. 

Совместные мероприятия с Омской филармонией  и кинотеатром «Первомайский» стали для 

лагеря доброй традицией. Это праздничные мероприятия, посвященные Дню защиты детей и Дню 

России. 

Работая над достижением цели, огромное внимание  уделялось  оздоровлению детей, 

поэтому  организация ежедневной зарядки, минуток здоровья,  викторины  на тему ЗОЖ,  

спортивные игры и состязания занимали важное место в организации работы лагеря «Юные 

патриоты». Мы старались организовывать ежедневный активный отдых детей. Это были игры в 

спортивном зале и командные игры на спортивной площадке, ежедневная зарядка и соревнования-

эстафеты. Особенно интересно прошёл «День мяча», где дети соревновались в ловкости, смекалке 

и быстроте. 

В результате мы пришли к выводу, что лагерь является удачной формой деятельности 

детей и подростков, в которой формируется творческое мышление, развиваются индивидуальные 

способности, дети получают возможность проявить талант, получив оценку ровесников и 

взрослых. Причём, мы старались, чтоб дети непросто участвовали в придуманных кем-то 

мероприятиях, а сами создавали радость игры и общения, ведь осознавая свои творческие 

способности, дети получают ни с чем несравнимое удовольствие. 

Одна  из приоритетных задач программы работы лагеря -  развитие творческих 

способностей детей. В связи с этим, для ребят были организованы  разнообразные мероприятия:  

занятия, мастер классы, конкурсы, фестиваль «День художника», «День музыканта» и т.д. 

В ходе реализации программы был проведён  мониторинг роста способностей и 

креативности  участников лагерной смены. Мониторинг показал положительную динамику 

развития творческих способностей и креативности как у воспитанников лагерной смены, так и у 

вожатых. 

Закончилась смена, ребята написали о своих впечатлениях  свои маленькие сочинения с 

рисунками.  Эти детские работы стали своеобразным итогом деятельности  педагогического 

коллектива лагеря «Юные патриоты» в 2024 году.  Радостно,  по отзывам ребят,  что мы  смогли 

подарить детям яркие радостные воспоминания о летних днях, у нас получилось сделать отдых 

ребят полноценным, а жизнь в лагере – интересной. 
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                                        ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

                                                                           «Только тот, кто любит, ценит и уважает 

 накопленное и сохранённое предшествующим  

поколением, может любить Родину, 

 узнать её, стать подлинным патриотом». 

С.В. Михалков 
 

Детский оздоровительный  лагерь – это, прежде всего отдых ребёнка после напряжённого 

учебного года, общение со сверстниками, оздоровление, а также развитие и  реализация 

творческих способностей. 

Программа направлена на укрепление здоровья, воспитание морально-волевых качеств, 

патриотизма и чувства коллективизма отдыхающих.  

Содержание деятельности лагеря  направлено на формирования личности гражданина и 

патриота России с присущими ему ценностями, взглядами, ориентациями, установками, мотивами 

деятельности и поведения. 

Программа  универсальна, так как может использоваться для работы с детьми из различных 

социальных групп, разного возраста, уровня развития и состояния здоровья. 

Существующая система работы с молодежью по формированию патриотических чувств, 

воспитанию гражданственности, высокой духовности и морально – нравственных качеств может 

быть  успешно реализована и в условиях летнего загородного оздоровительного лагеря. 

Формирование патриотизма и гражданственности включают в себя возрождение национального 

самосознания, возрождения национальных идеалов, народных традиций, обычаев, обрядов. 

Родной край – частица нашей огромной страны. Образ того места, где человек родился, вырос, он 

до конца жизни проносит в своём сердце, так как любовь к Родине – одно из самых прекрасных 

человеческих чувств. Интерес ребёнка к истории родного края и природе не следует замыкать 

рамками школы. Воспитание любви к Родине должно основываться не на отвлечённых понятиях, а 

на конкретных фактах, изучение которых позволит сложить воедино общую картину образа малой 

Родины.  

          Программа  оздоровительного лагеря   «Юные патриоты» призвана сформировать у детей не 

только активную гражданскую позицию, но и содействовать укреплению здоровья, физического 

развития детей, а также основных двигательных качеств (выносливость, быстрота, ловкость, 

мышечная сила, гибкость). Это позволит продолжить воспитание патриотических качеств 

личности по отношению к Родине в широком смысле этого слова. Патриотизм олицетворяет 

любовь к своему Отечеству, неразрывность с его историей, культурой, достижениями, 

проблемами, притягательными и неотделимыми в силу своей неповторимости и незаменимости, 

составляющими духовно- нравственную основу личности, формирующими ее гражданскую 

позицию и потребность в достойном, самоотверженном, вплоть до самопожертвования, служении 

Родине. 

 

Основная идея программы «Юные патриоты»  -  представление возможностей для раскрытия 

творческих способностей ребенка, создание условий для самореализации потенциала детей и 

подростков в результате общественно полезной деятельности. Программа ориентирована на 

работу в разновозрастном детском коллективе. Принципы организации педагогического процесса 

в рамках программы: 

 принцип взаимодействия воспитателей и воспитанников; 

 принцип коллективной деятельности; 

 принцип самореализации ребенка в условиях детского лагеря; 

 принцип самостоятельности. 
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Основания для разработки Программы 

Данная Программа разработана с учетом следующих законодательных нормативно-

правовых документов: 

1. Закон Российской Федерации «Об образовании» 

2. Государственная программа «Патриотическое воспитание граждан Российской 

Федерации на 2020-2024 годы» (постановление Правительства РФ от 05.10. 2019 № 795) 

3. Основы государственной молодежной политики до 2025 года, утвержденные 

распоряжением Правительства Российской Федерации от 29.11.2014 № 2403-р 

4. Конституция РФ 

5. Концепция патриотического воспитания граждан Российской Федерации 

6. Положение о лагере дневного пребывания.                                                                

7. Правила внутреннего распорядка лагеря дневного пребывания.               

8. Правила по технике безопасности, пожарной безопасности.                

9. Рекомендации по профилактике детского травматизма, предупреждению несчастных 

случаев с детьми в школьном оздоровительном лагере.                                                                   

10. Должностные инструкции работников.                                            

11. САНПИН.   

12. Заявления от родителей.                                                                                          

13. Акт приемки лагеря.                                                                               

14. Планы работы. 

2.1Актуальность и значимость программы:  

В современной России воспитание подрастающего поколения находится в зоне особого 

внимания государства. Формирование поколения, разделяющего духовно-нравственные ценности 

российского общества, является стратегической задачей на современном этапе, что отражено в 

Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (утверждена 

Распоряжением Правительства РФ от 29 мая 2015 г. № 996-р).  

 
За последние годы в России были предприняты значительные усилия по укреплению и 

развитию системы патриотического воспитания граждан Российской Федерации (далее - граждане). 

Патриотическое воспитание представляет собой систематическую и целенаправленную 

деятельность органов государственной власти, институтов гражданского общества и семьи по 

формированию у граждан высокого патриотического сознания, чувства верности своему Отечеству, 

готовности к выполнению гражданского долга и конституционных обязанностей по защите 

интересов Родины.  

Программа определяет содержание, основные пути развития гражданско - патриотического 

воспитания в летнем оздоровительном лагере   и направлена на воспитание патриотизма и 

формирование гражданственности. 

Программа гражданско-патриотического воспитания имеет большое значение для решения 

ряда воспитательных и социальных проблем. 

Летние каникулы составляют значительную часть свободного времени детей. Этот период 

как нельзя более благоприятен для развития их творческого потенциала, совершенствования 

личностных возможностей, приобщения к ценностям культуры, создания системы гражданско-

патриотического воспитания. 

В условиях становления гражданского общества и правового государства необходимо 

осуществлять воспитание принципиально нового, демократического типа личности, способной к 

инновациям, к управлению собственной жизнью и деятельностью, делами общества, готовой 

рассчитывать на собственные силы, собственным трудом обеспечивать свою материальную 

независимость.    

В настоящее время государство уделяет большое внимание гражданско патриотическому 

воспитанию молодого поколения, сохранению уважения и памяти к истории России, к героям 
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Великой Отечественной войны. Формирование у молодого человека уважительного отношения к 

памяти погибших при защите Отечества, патриотического сознания, чувства верности своему 

Отечеству и развитие физического здоровья молодого человека является приоритетными задачами 

государства и общества в целом.  

     

Одним из направлений гражданско-патриотического воспитания является формирование 

уважения к своему государству, закону, праву и ответственности, изучение Конституции РФ и 

Конвенции о правах ребенка, законов о государственных символах. Сегодняшнее молодое 

поколение все чаще обращается к истории государственных символов. Это свидетельствует о 

поиске нравственных ориентиров и духовных ценностей в молодежной среде. 

Одна из важнейших задач воспитателей в своей работе – не оставить ребят равнодушными, 

формировать у них уважительное отношение к закону, государственным символам России, ее 

многовековой истории, чувство гордости за свое Отечество. Эта задача определяет выбор форм и 

методов работы в данном направлении. 

Детский оздоровительный лагерь – это то место, куда стремятся дети, чтобы отдохнуть, 

найти друзей, проявить себя, ощутить свою значимость, заняться любимым делом. Именно на это 

важно сориентировать педагогов, чтобы оправдать ожидание детей, не разочаровать их. В то же 

время взрослым необходимо, максимально используя воспитательные возможности временного 

детского коллектива, всесторонне развить детей, стимулировать их активность и творчество, 

упорство в преодолении трудностей. 

Основная задача программы заключается не только в воспитании чувства патриотизма и 

гордости за свою страну, Родину, но и в воспитании толерантности, взаимопонимания. Наша страна 

многонациональна, и людям, живущим рядом, много приходится переживать: любовь, вражду и 

даже ненависть. Именно жизненные перипетии помогают людям лучше узнать себя и окружающих 

и научиться жить вместе, стоит лишь только сделать шаг навстречу друг другу. 

 

2.2Направленность программы 

Гражданско-патриотическое воспитание в современных условиях – это 

целенаправленный, нравственно обусловленный процесс подготовки подрастающего поколения к 

функционированию и взаимодействию в условиях демократического общества, к инициативному 

труду, участию в управлении социально ценными делами, к реализации прав и обязанностей, а 

также укрепления ответственности за свой политический, нравственный и правовой выбор, за 

максимальное развитие своих способностей в целях достижения жизненного успеха. Гражданско-

патриотическое воспитание способствует становлению и развитию личности, обладающей 

качествами гражданина и патриота своей страны.  

Основная деятельность лагеря дневного пребывания «Юные патриоты» направлена на 

развитие личности ребенка и включение его в разнообразие человеческих отношений и 

межличностное общение со сверстниками. Погружая ребенка в атмосферу лагеря, мы даем ему 

возможность открыть в себе положительные качества личности, ощутить значимость 

собственного «я»; осознать себя личностью, вызывающей положительную оценку в глазах других 

людей; повысить самооценку; выйти на новый уровень общения, где нет места агрессии и 

грубости. 

Находясь в лагере дневного пребывания, дети ежедневно включаются в оздоровительный 

процесс, для которого характерны: упорядоченный ритм жизни, режим питания, закаливание, 

поддержка мышечного и эмоционального тонуса. Результатом осуществления оздоровительного 

направления является формирование потребности в здоровом образе жизни. 
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«Отвага, любовь и верность своей Отчизне!».  

 

Духовно-патриотическое  направление. 

       Цель: воспитание школьников гражданами своей Родины, знающими и уважающими свои 

корни, культуру, традиции своей семьи, школы, родного края. Создание условий для утверждения 

в сознании воспитанников нравственных и культурных ценностей, уважительного отношения к 

предкам, старшему поколению, народным традициям и культуре, истории своей Родины. 

      Задачи: формирование гражданского самосознания, ответственности за судьбу Родины. 

Удовлетворение потребности ребенка в реализации своих знаний и умений. Приобщение к 

духовно - нравственным ценностям своей Родины. 

     Форма работы: 

 Проведение мероприятий: «Летняя зарница», «Посвящение в орлята» 

 Экскурсии: В гостях у «Библиотеки». Знакомство с профессией библиотекарь. Выходы в театры, 

кинотеатр. 

 Акции: Акция «Мы, дети, против войны на планете!»  

 «Территория здоровья» 

Спортивно-оздоровительное направление. 

        Цель: формирование ценностного отношения к здоровью и здоровому образу жизни, 

организация физически активного отдыха. 

        Задачи:  сохранение и укрепление  здоровья; совершенствования навыков здорового образа 

жизни; формирование потребности в соблюдении правил личной гигиены, режима дня, здорового 

питания; пропаганда здорового образа жизни средствами физической культуры и занятиями 

спортом. 

       Форма работы: 

«Отвага, 

любовь и 

верность своей 

Отчизне!».  
патриотическое 

направление 

«Территория 

здоровья» 
спортивно – 

оздоровительное 

направление 

 

«Мы дружны и едины» 
Социально-патриотическое 

направление 

 

 

направление 

«Творцы-

молодцы» 
творческое 

направление 

 

«Игры разума» 
Интеллектуально-

образовательное 

направление 
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 Подвижные игры на спортивной площадке, пеших прогулок, принятия солнечных ванн; 

 Минутка здоровья: «Мой рост и мой вес», «Мой четвероногий друг». «Вредным привычкам 

– мы говорим нет!», «Правила личной гигиены».  «Берегите глаза»,  «Спорт-это жизнь…», 

«Здоровье в твоих руках», «У меня хорошее настроение». 

 Проведение спортивных мероприятий: старт спартакиады лагеря «Солнце, воздух, спорт, 

игра - наши лучшие друзья»; спортивный праздник «Мы за здоровый образ жизни!»; веселые 

старты «Полоса препятствий». С целью профилактики предупреждения чрезвычайных 

ситуаций и охране жизни детей в летний период планируется проведение бесед и 

профилактических мероприятий. 

 Минутка безопасности: «Режим дня. Правила безопасного поведения в лагере», "Пусть знает 

каждый гражданин знакомый номер 01", «Опасные соседи, беседа о клещах», «Чтобы не было 

беды — будь осторожен у воды», «Правила безопасности на дорогах», "Дверь незнакомцам не 

открывай, словам и подаркам не доверяй!", «Что такое телефон доверия». 

 

«Творцы-молодцы» 

творческое направление. 

        Цель: создание условий для раскрытия и развития творческого потенциала каждого ребенка, 

для его творческого роста, и самореализации. Воспитание ценностного отношения к прекрасному, 

формирование представлений об эстетических идеалах и ценностях.  

       Задачи: приобщение детей к посильной и доступной деятельности в области искусства, 

воспитывая у детей потребность, вносить элементы прекрасного в окружающую среду, свой быт; 

создание условий для реализации и развития творческого потенциала, разносторонних интересов 

и увлечений детей; воспитание у детей эстетическое отношение к жизни, обществу, культуре 

народов других стран и своего народа; формирование эмоционально - чувственной сферы 

личности, соучастие, сопереживание. 

       Форма работы: 

 Творческие мастерские: Мастер – класс по изготовлению поделок из бумаги, пластелина, 

природного материала; «Веселая закладка»; «Вторая жизнь бытовых отходов». Поделки из 

пластиковых бутылок. 

 Конкурсы: Конкурс на лучшее оформление отряда «Наша визитная карточка»; Конкурс 

рисунков на асфальте «Пусть всегда будет солнце!», «Как прекрасен этот мир!», «Я люблю 

тебя, Россия», «Я рисую на асфальте»; Конкурс рисунков «Братья наши меньшие», «Мой 

любимый мульт – герой» 

 

 

                                                                 «Игры разума» 

Интеллектуально - образовательное направление. 

      Цель: создание условий для интеллектуального развития детей, интересного, разнообразного, 

активного отдыха. 

      Задачи: формирование первоначальных навыков коллективной работы; побуждение интереса 

к новой информации; воспитание уважения к интеллектуальному труду и его результатам 

     Форма работы: 

 Презентации, просмотр фильмов: Мультфильмы «Степочкин-десантник», «Сказа Балда».  

 Игры и мероприятия: мероприятия на развитие творческого мышления: загадки, кроссворды, 

ребусы; викторина «В мире живой природы», «Приметы лета». Конкурс интеллектуальной 

игры «Умники и умницы»; игра «Живой кроссворд», «Разминка для ума», «Крылатые 

выражения», Блиц-викторина «Актеры и роли», Викторина «Лучший знаток кино» 

 Музыкальные занятия Тематическая дискотека «Энергия – Жизнь – Танец». Конкурс «Угадай 

мелодию».  

 Театральные представления: Театрализованное представление «Сказка на новый лад»; «Я в 

гости к Пушкину спешу!» 
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 Конкурсы: Пушкинский день России «Путешествие по страницам жизни и творчества поэта» 

(викторина, конкурс рисунков). 

 

«Мы дружны и едины» 

Социально-патриотическое направление 

    Цель: приобщение детей и подростков к разнообразному опыту социальной жизни через 

участие в игре. 

    Задачи: формирование активной жизненной позиции воспитанников; воспитание 

уважительного отношения к людям разных возрастов; развитие способности к установлению 

дружеских взаимоотношений в коллективе, основанных на взаимопомощи и взаимной поддержке; 

пропаганда семейных ценностей в современном обществе. 

       Форма работы: 

• Просмотр мультфильмов 

 Конкурсы: Конкурс рисунков – «Мы против войны!» 

 Патриотическое мероприятие «Я в России рожден!». 

 Праздники: Огонек «Давайте познакомимся!»; игровое представление, посвященное 

Международному Дню защиты детей «Праздник детства»; игра – викторина «В дружбе наша 

сила»; развлекательная программа «До новых встреч!»  

 Беседы, просмотр фильмов: Беседа «Символика Российской Федерации»; Беседа – «Добрые 

правила жизни» (хорошие и плохие поступки.); Просмотр мультфильма «Самый большой 

друг» 

 

 

2.3Цель программы: создание оптимальных условий, обеспечивающих полноценный отдых 

детей, их оздоровление, нравственное и патриотическое воспитание, творческое развитие. 

Задачи реализации программы: 

 создание  условий для эффективного патриотического воспитания школьников; 

 формирование работы, обеспечивающей оптимальные условия развития у каждого 

подростка  верности Отечеству, готовности приносить пользу обществу и государству; 

 утверждение в сознании и чувствах детей патриотических ценностей, взглядов и 

убеждений, воспитание уважения к культурному и историческому прошлому России, к традициям 

родного края;  

  привлечение детей к работе по возрождению и сохранению культурных и духовно-

нравственных ценностей родного края. 

 оздоровление детей  и сплочение различных детских коллективов в единый  дружный 

коллектив; 

 создание в лагере атмосферы доброжелательности, дружбы и радости детского общения; 

 воспитание у отдыхающих любви  к спорту и здоровому образу жизни; 

 закрепление правил личной гигиены отдыхающих; 

 развитие познавательной активности и интересов; 

 развитие интересов к игровой деятельности; 

 снижение эмоционального напряжения детей; 

 воспитание чувства личной ответственности у детей за свои дела и поступки; 

 воспитание навыков культурного поведения, этикета, бережливости; 

 воспитание у детей стремления к культурной жизни, правде, доброте, красоте; 

 воспитание чувства коллективизма, дружбы и взаимопомощи 
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2.4Ожидаемые     результаты  
Воспитанник с заложенными основами  гражданско-патриотического самосознания:  

1. Знающий и уважающий историю своей страны (может безошибочно ответить на 

вопросы викторины по истории доблестных подвигов народа).  

2. Способный самореализоваться в личностно-значимой деятельности:  

 разработать и провести экскурсию (в музее, по городу) 

 подготовить и провести викторину по военно-историческим темам 

 

 пройти все этапы военно-спортивных игр, командных тренингов  (самостоятельно или с 

помощью товарищей) 

 изготовить поделки, рисунки в различных техниках для летописи племен. 

 организовать подвижные игры и состязания для друзей, для младших школьников 

  стать участником детского театра (готовить декорации, костюмы, быть актером, 

оформителем).  

3. Понимающий смысл русских фольклорных произведений (нравственные ценности в 

сказках, пословицах); уважающий традиции родного  народа; знающий отличительные 

особенности национальных ремесел.  

4. Владеющий навыками сотрудничества и взаимодействия (проявляющий их в 

командных играх и деятельности кружков и клубов) 

5. Выполняющий правила здорового и безопасного для себя и окружающих образа 

жизни 

 

 

Участники Программы:  

Программа рассчитана на детей  в возрасте от 7 до 14 лет. Программа составлена с учетом 

интересов и психолого-возрастных особенностей детей указанного возраста. Обязательным 

условием является вовлечение в лагерь детей 7-12 лет из многодетных  и малообеспеченных семей, 

из семей, находящихся в социально-опасном положении, неполных семей, которые нуждаются в 

полноценном оздоровительном отдыхе и занятости. 

В результате реализации программы ее участники получат определенные знания, умения, 

навыки работы в органах детского самоуправления, социальной деятельности, познакомятся с 

культурными традициями народов и народностей Российской Федерации. Дети будут привлечены 

к оздоровительным, экскурсионным, спортивным, творческим мероприятиям, и результатом этих 

занятий будет улучшение их эмоционально-физического состояния. Участие в программе 

благотворно скажется на духовном и интеллектуальном развитии детей. Они увидят всю красоту и 

неповторимость своей родины, познакомятся с ее историей и природой осознают необходимость 

бережного отношение к окружающему нас миру и сообществу людей, проживающих в нем. 

«Лето – это маленькая жизнь!», а значит, прожить ее нужно так, чтобы всем: и детям и тем, 

кто будет организовывать отдых, было очень здорово. Это время игр, развлечений, свободы в 

выборе занятий, снятия накопившегося за год напряжения, восполнения израсходованных сил, 

восстановления здоровья. Это период свободного общения детей.  

Содержание деятельности лагеря направлено на формирования личности гражданина и 

патриота России с присущими ему ценностями, взглядами, ориентациями, установками, мотивами 

деятельности и поведения. 

Программа универсальна, так как может использоваться для работы с детьми из различных 

социальных групп, разного возраста, уровня развития и состояния здоровья. 

         Данная программа по своей направленности является комплексной, т. е. включает в себя 

разноплановую деятельность, объединяет различные направления оздоровления, отдыха и 

воспитания детей в условиях оздоровительного лагеря. 



14 
 

Программа деятельности летнего лагеря «Юные патриоты» ориентирована на цикл Программы 

развития социальной активности «Орлята России», «Содружество Орлят России» и реализуется в 

период летних каникул. Игровая модель и основные события смены направлены на закрепление 

социальных навыков и дальнейшее формирование социально-значимых ценностей, укрепление 

смыслового и эмоционального взаимодействия между взрослыми и детьми, подведение итогов и 

выстраивание перспектив дальнейшего участия в Программе «Орлята России», «Содружество 

Орлят России» или проектах Российского движения школьников на следующий учебный год.  

Программа универсальна, так как может использоваться для работы с детьми из различных 

социальных групп, разного возраста, уровня развития и состояния здоровья. По продолжительности 

программа является краткосрочной, реализуется в течение одной лагерной смены.  

 

2.5Сроки реализации программы:  апрель-июнь 2025 года  

  

  2.6Педагогическая целесообразность. Работа по данной программе, в условиях  

оздоровительного лагеря позволяет пробудить интерес детей к новой деятельности, научить 

ставить цели, анализировать ситуацию, осуществлять выбор, принимать решения. Игровая 

деятельность развивает коммуникативные качества личности и способствует адаптации ребёнка в 

обществе сверстников и взрослых, а также развивает умения работать в команде и коллективе. 

Данная программа – комплексная, позволяет работать с разной возрастной категорией и с детьми 

из разной социальной среды. 

2.7 Целостность данной программы заключается в том, что в течение всей смены проводятся 

мероприятия на основе имеющихся у детей знаний, умений и навыков, полученных в результате 

участия в военно - спортивной игре «Зарница», на занятиях «Основы безопасности 

жизнедеятельности». 

 

 III.Концептуальные основы 
 В основу системы воспитания в лагере заложены принципы гуманистической  

педагогики: 

1. Принцип самореализации детей в условиях лагеря предусматривает: осознание ими 

целей и перспектив предполагаемых видов деятельности; добровольность включения 

подростков в ту или иную деятельность, создание ситуации успеха; поощрение 

достигнутого. 

2. Принцип включенности подростков в социально значимые отношения 

предусматривает: обеспечение гарантии свободного выбора деятельности и права на 

информацию; создание возможностей переключения с одного вида деятельности на другой 

в рамках смены или дня. 

3. Принцип взаимосвязи педагогического управления и детского самоуправления 

предусматривает: приобретение опыта организации коллективной деятельности и 

самоорганизации в ней; защиту каждого члена коллектива от негативных проявлений и 

вредных привычек, создание ситуаций, требующих принятия коллективного решения; 

формирование чувства ответственности за принятое решение, за свои поступки и действия. 

4. Принцип сочетания оздоровительных, развивающих, воспитательных и 

развлекательных мероприятий предусматривает: режим дня, обеспечивающий разумное 

сочетание всех видов деятельности, взаимосвязь всех мероприятий в рамках тематического 

дня. 

5. Принцип гуманизации отношений (построение отношений на основе уважения и доверия 

к человеку, на стремлении привести его к успеху) 

6. Принцип  дифференциации  воспитания (отбор содержания, форм и методов воспитания 

в соотношении с индивидуально-психологическими особенностями детей).  
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7. Принцип сопричастности («этого достигли ребята, это им нужно – значит, это доступно 

и нужно мне»); 

8. Принцип личной ответственности («я отвечаю за последствия своей деятельности для 

других людей и для природы»). 

9. Принцип уважения и доверия. 

10. Принцип  безопасности  

VI. Содержание программы 

4.1. Основная идея реализации программы 

           Центром воспитательной работы лагеря является ребенок и его стремление к 

самореализации, проявлению гражданско – патриотических качеств: ответственности, 

милосердия, толерантности, нравственности, духовности. Пребывание в лагере для каждого 

ребенка – время получения новых знаний, приобретения навыков и жизненного опыта. Это 

возможно благодаря продуманной организованной системе планирования лагерной смены. 

Основной формой работы в лагере является игра. Сюжетно-ролевая игра «Рубежи» 

разработана с учетом возрастных особенностей участников смены. Игра позволяет ребенку 

попробовать себя в различных социальных ролях, помогает ему самоутвердиться. Она 

способствует развитию у ребенка нравственных оценок, познавательной и окружающей среды, 

проектированию собственной деятельности, социальной адаптации, активизации творческой 

деятельности. Но самой важной причиной обращения к сюжетно-ролевой игре является то, что 

именно игра – тот естественный механизм развития, который позволяет действовать в 

воображаемой ситуации через “уста героя” пробовать различные модели поведения. Те модели 

поведения, которые невозможно проработать в реальной жизни, оказывается возможным 

проработать в игре. Ребенок как бы прячется за маской игрового персонажа и от его имени 

ведет себя так, как предписывает роль, но опыт нового поведения является теперь именно его 

достоянием. Таким образом, множество проблем в личностном развитии и, прежде всего 

реальном поведении могут быть скорректированы благодаря сюжетно-ролевой игре.  

Описание сюжетно – ролевой игры «Рубежи» 

Девиз смены: «Отвага, любовь и верность своей Отчизне!».  

          Сюжетно-ролевая игра «Рубежи» реализуется в течение лагерной смены 

(продолжительность - 11 день). 

           Каждый отряд – это отряд юнармейцев. Армией (лагерем) руководят командир армии 

(директор лагеря) и заместитель командира армии (старшая вожатая). Юнармейские 

отряды  ведут «Вахтовые журналы», в которых отражается каждый день пройденного рубежа. 

По итогам пройденных рубежей составляется «Летопись славных дел». Каждый день отряды 

юнармейцев согласно маршрутных листов выполняют приказы командира армии. 

        Параллельно с сюжетно-ролевой игрой в начале смены дается старт соревновательной  

игре. В течение всей смены дети стараются заработать как можно больше смайликов – 

«патриотики», которые накапливаются и подсчитываются  в конце каждой недели.  
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4.2Формы и методы работы 

Ведущей технологией программы является игровая. Сопутствующими технологиями являются 

коммуникативная, групповая, ТАД (творчество, активность, действие) и др. Эти технологии 

обеспечат достижение поставленных организационных и методических целей.     Игровая 

технология раскроет творческий потенциал ребенка, интерес к созидательной деятельности, 

разовьет интеллектуальные и физические способности, сформирует навыки позитивного 

общения со сверстниками, лидерские и организаторские навыки, привлечет ребят к 

сознательному выбору активного и здорового образа жизни. 

Индивидуальные и коллективные формы работы в лагере осуществляются с 

использованием традиционных методов (беседа, наблюдение, поручение, конкурсы рисунков, 

плакатов, утренники, праздники, экскурсии);  

 

Образовательная деятельность предусматривает воспитательные мероприятия, связанные с 

гражданско-патриотическим воспитанием,  воспитание уважения к прошлому нашей страны, любви 

к своей Родине, сохранение и почитание памяти о ветеранах ВОВ, изучением духовно нравственных 

традиций и истории родного края. 

    Оздоровительная деятельность способствует формированию культуры физического здоровья, 

интереса к спорту, мотивирует детей на заботу о своем здоровье и активный отдых. Для успешной 

реализации данного блока необходимо оборудование детской площадки, приглашение учителя по 

физической культуре. Физические нагрузки, свежий воздух, знакомство с красивыми уголками 

природы, проведение оздоровительных и различных спортивно-развлекательных мероприятий 

способствует созданию положительного физиологического и психологического фона. 

     Культурно-досуговая деятельность состоит из мероприятий (творческие конкурсы рисунков, 

стихов, частушек; изготовление плакатов; театрализованные игровые программы …. Получение 

новых знаний при подготовке к мероприятиям различной направленности (викторинам, конкурсам 

и т. п.) приводит к обогащению мировоззрения ребенка, что, в свою очередь, сказывается на 

изменении личностного поведения каждого члена коллектива. 

Виды деятельности 

смены детям предлагается череда различных типов деятельности, отражающих логику 

смены, основанных на принципах игрового моделирования программы: 

1. Коммуникативно-игровая деятельность – деятельность ребенка, направленная на 

самостоятельное формирование и решение набора коммуникативных задач, 

необходимых для достижения игровой уели в рамках выбрано роли 

2. Познавательная деятельность. Получение новых знаний. 

3. Аналитическая деятельность. Анализ игровых ситуаций, личности ребенка в них. 

Обсуждение, сопоставление с современным обществом и человеком, поиск причин и 

следствий, открытых детьми явлений. 
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4.3Этапы реализации программы 

I этап. Подготовительный –  апрель- май 

Этот этап характеризуется тем, что до открытия пришкольного летнего оздоровительного лагеря 

начинается подготовка к летнему сезону. Деятельностью этого этапа является: 

 издание приказа по школе о проведении летней кампании; 

 разработка плана деятельности пришкольного летнего оздоровительного   лагеря с дневным 

пребыванием детей на лето; 

 подготовка методического материала для работников лагеря; 

 отбор кадров для работы в пришкольном летнем оздоровительном лагере; 

 

 составление необходимой документации для деятельности лагеря (план-сетка, положение, 

должностные обязанности, инструкции т.д.) 

II этап. Организационный –  конец мая, июнь 

     Этот период короткий по количеству дней, всего лишь 1-2 дня. 

Основной деятельностью этого этапа является: 

 встреча детей, проведение диагностики по выявлению лидерских, организаторских и 

творческих способностей; 

 запуск программы пришкольного летнего оздоровительного лагеря; 

 знакомство с правилами жизнедеятельности лагеря. 

III этап. Практический – июнь  

Основной деятельностью этого этапа является: 

 реализация основной идеи смены; 

 вовлечение детей и подростков в различные виды коллективно- творческих дел; 

 работа творческих мастерских. 

IV этап. Заключительный – 2 последних дня деятельности лагеря  

Основной деятельностью этого этапа является: 

 подведение итогов смены; 

 награждение 

V. Аналитический – вторая половина июня 

Основной идеей этого этапа является: 

 выработка перспектив деятельности организации; 

 анализ предложений детьми, родителями, педагогами, внесенными по деятельности летнего 

оздоровительного лагеря в будущем. 
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Ресурсное обеспечение программы 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

МАТЕРИАЛЬНО – ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ 

 

 Применение Источник 

финансирования и 

материальная база 

Ответственные 

Кабинеты Творческие мастерские  Материальная база 

школы. 

Родительские средства 

на закупку 

канцелярских 

принадлежностей для 

творческих мастерских. 

Воспитатели,  

педагог 

дополнительног

о образования, 

технический 

персонал 

Спортивный 

зал 

Занятия спортом, 

состязания, линейки  

(в случае плохой погоды) 

Материальная база 

школы 

Воспитатели, 

технический 

персонал 

Открытая 

спортивная 

площадка 

Линейка, проведение игр 

на открытом воздухе, 

спартакиады, 

спортивные состязания 

Договор о 

сотрудничестве  

Начальник 

лагеря, 

воспитатели 

Актовый 

зал 

Проведение 

познавательно-

развлекательных 

мероприятий, шоу-

программ. 

Материальная база 

школы 

Воспитатели,  

технический 

персонал 

Ресурсы

Спортзал 

Спорт

площадка

Кинотеатр 
«Первомайский»

Омская         
филармония 

Игровая 
площадка

Библиотека

"Заозерная"

Студия 
"Ермолаевой"»

Театр "Арлекин"
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Медицинский 

кабинет 

Медицинский контроль  Договор о 

сотрудничестве 

Медицинский 

работник  

Методический 

кабинет 

Творческая мастерская 

воспитателей 

Материальная база 

школы 

Начальник 

лагеря 

Столовая Обед Договор о 

сотрудничестве 

Заведующая 

пищеблоком 

Комнаты 

гигиены 

Туалеты, раздевалка Материальная база 

школы 

Начальник 

лагеря, 

технический 

персонал 

Инвентарь Мячи, скакалки, 

настольные игры 

(шашки, шахматы) 

Материальная база 

школы 

Начальник 

лагеря, 

воспитатели 

Техническое 

оборудование 

Компьютер, проектор, 

принтер, экран, 

фотоаппарат, 

музыкальный центр  

Материальная база 

школы 

Начальник 

лагеря, 

воспитатели 

Оборудование Столы, стулья, 

мольберты, 

натюрмортные столики, 

натюрмортный фонд 

Материальная база 

школы 

Начальник 

лагеря, 

воспитатели 

Наградная 

продукция 

Дипломы, сертификаты, 

призовой фонд. 

Материальная база 

школы 

Начальник 

лагеря 

Печатная 

продукция 

Листовки, буклеты, 

памятки, брошюры. 

Материальная база 

школы 

Начальник 

лагеря 

Кадровое обеспечение программы   

           Организатором деятельности детского оздоровительного лагеря дневного пребывания детей 

«Юные патриоты» является БОУ г.Омска «СОШ №46». 

В соответствии с законодательством РФ организатор несет ответственность за: 

-   созданий безопасных условий для полноценного отдых детей и подростков, их оздоровления,     

    физического, интеллектуального, творческого и нравственного развития; 

-   качество реализуемой в лагере программы; 

- соответствие форм и методов деятельности воспитанников их возрасту, интересам и  

   потребностям; 

 

Сотрудники лагеря: 

 Начальник лагеря  

 Воспитатели 

 Вожатая 

 Педагог дополнительного образования 

 Медицинский работник 

 Административно - хозяйственный персонал 

Кураторы отрядов: 

 воспитатели отрядов (из числа педагогов школы); 
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 вожатые (из числа актива школы) 

Руководители творческих мастерских (организаторы театральных представлений, музыкальных 

мероприятий, спортивных соревнований, военно-патриотических мероприятий из числа 

педагогов) 

К работе в летнем лагере дневного пребывания привлекается  библиотекарь библиотеки 

«Заозерная»,  работники столовой, а также технические работники школы. 

Перед началом работы лагеря проходит установочный семинар для воспитателей и 

обслуживающего персонала. 

Методические условия предусматривают: 

 наличие необходимой документации, программы, плана; 

 проведение инструктивно-методических сборов с педагогами до начала лагерной смены; 

 коллективные творческие дела 

 творческие мастерские 

 индивидуальная работа 

 

 

ИНФОРМАЦИОННО – МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ 

 

       Методическое обеспечение комплексной программы оздоровительного лагеря с дневным 

пребыванием детей «Юные патриоты» обеспечивает административный аппарат школы. 

Методическое обеспечение программы 

 Разработана и собрана нормативно – правовая документация, регламентирующая деятельность 

лагеря. 

 Разработаны должностные инструкции и инструкции по ТБ, ППБ, правилам безопасности 

проведения массовых мероприятий, проведения экскурсий, организации выхода и 

транспортировки детей и т.д. 

 Разработано программное и дидактическое обеспечение работы творческих мастерских. 

 Разработана документация по работе лагеря: график работы персонала, акт о приемке лагеря, 

режим дня, договора с родителями. 

 Подготовлены журналы инструктажей, журнал посещаемости детьми лагеря. 

 Разработаны планы лагерной смены. 

 Разработано оформление лагеря и отрядных мест. 

 Разработаны системы отслеживания результатов и подведения итогов. 

 

Информационное обеспечение программы 

      Самым важным в работе педагогического и детского коллективов является сохранение жизни и 

здоровья, поэтому в лагере будут оформлены: 

 

 Уголок по обеспечению безопасности жизнедеятельности включает в себя: 

- Правила поведения в лагере. 

- Памятка для родителей. 

- Правила пожарной безопасности. 
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- Правила поведения детей при прогулке. 

- Памятка «Безопасность детей при проведении спортивных мероприятий». 

- Основные причины детского дорожно-транспортного травматизма. 

- Безопасные маршруты в лагерь и обратно домой. 

- Сигналы тревоги и действия при экстренной эвакуации из здания. 

- Опасность обращения с взрывоопасными предметами. 

- Действия на улице в экстремальной ситуации; 

- Оказание первой помощи и др. 

 

 Уголок органов самоуправления лагеря 

- Режим работы лагеря. 

- Законы и правила лагеря. 

- Устав лагеря. 

- План работы и др. 

 

 Уголок по спортивно-оздоровительной работе «В здоровом теле – здоровый дух» 

- Информация по данному направлению – о предстоящих соревнованиях, фамилии победителей, 

поздравления и др. 

      В оформление по лагерю также можно включить поздравления именинников, достижения во 

всех творческих конкурсах, фотографии, объявления и др. 

 

Оформление отрядов 

      Здесь огромное поле деятельности как для воспитанников лагеря, так и для воспитателей, 

вожатых. Необходимо дать волю детям в изобретательстве и творчестве и можно быть уверенным, 

что отрядные комнаты будут выглядеть ярко и необычно.  

 

 Уголок отряда. 

- Календарь. 

- План на смену  

- Название отряда, девиза, речевки, песни. 

- Вахтовые журналы 

 - Летопись славных дел (Наши достижения). 

- Важная информация «Скоро в отряде» 

- Наше настроение. 

- Законы отряда «Это должен каждый знать обязательно на «пять». 
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СИСТЕМА АНАЛИЗА РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

Чтобы проанализировать эффективность реализации программы, с родителями и 

воспитанниками летнего оздоровительного лагеря проводится постоянный мониторинг, 

начальное, промежуточные и итоговое анкетирования. Каждый день заканчивался планёркой 

воспитателей и вожатых, где планировался следующий день с учетом мнений детей.  

 

№ Мероприятия Сроки  

исполнения 

Исполнитель 

1.  Анкетирование родителей (учёт мнений 

и пожеланий родителей по организации 

каникулярного времени в пришкольном 

лагере) 

Март Начальник лагеря 

2.  Анкетирование воспитанников 

«Оценка уровня конфликтности 

личности» 

 

1 день смены/в 

один из 

заключительных 

дней смены 

Воспитатели 

3. Мониторинг адаптации детей к условиям 

отдыха в лагере. 

Ежедневное отслеживание настроения 

детей, удовлетворенности проведенными 

мероприятиями (листок откровения, 

дерево откровений). 

Беседы в отрядах, подведение итогов дня 

В течение смены Начальник лагеря,  

воспитатели 

4. Анкетирование детей в конце смены, 

позволяющее выявить оправдание 

ожиданий «Чему я научился в лагере» 

Творческий отзыв (рисунок «Я и мой 

отряд»). 

Последний день 

смены 

Воспитатели 

 

В начале смены проводится анкетирование воспитанников, целью которого является 

выявлениях интересов и мотивов пребывания в лагере.  В течение смены ведется ежедневная 

самооценка участников смены относительно эмоционального личного состояния, уровня развития 

коллектива. Педагогическим коллективом проводится ежедневная диагностика эмоционального 

состояния участников смены. 

         В конце смены проводится итоговое анкетирование воспитанника, с целью выявления 

удовлетворённости детей и родителей работой летнего лагеря. 

       Механизмом обратной связи служит «Экран настроения», которое позволяет судить об 

эмоциональном состоянии детей ежедневно - это итог дня. Каждый день – новый смайлик, 

который в конце дня  дети раскрашивают в «цвет» своего  настроения, а воспитатели анализируют 

качество и содержание своей работы по результатам обратной связи. 

Красный цвет – «Классный день!» 

Оранжевый – «Очень хороший день!» 

Зеленый – «Нормальный день» 

Синий – «Скучный день» 
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№ 

п/п 

Должность Функциональные обязанности 

1.  Начальник лагеря  Обеспечивает общее руководство деятельностью смены, 

издаёт приказы и распоряжения, руководит работой 

педагогического и вспомогательного персонала. 

 Обеспечивает безопасность жизни и здоровья детей, 

сотрудников лагеря: осуществляет подготовку помещений к 

открытию лагеря, проводит инструктажи с персоналом, 

создаёт безопасные условия для проведения 

образовательной, воспитательной и оздоровительной 

работы. 

 Несёт ответственность за соблюдение санитарно –

гигиенических норм, правил техники безопасности 

жизнедеятельности и пожарной безопасности. 

 Несёт ответственность за организацию питания, 

медицинское обслуживание детей, за охрану жизни и 

здоровья детей.  

 Проходит профилактический медицинский осмотр, посещает 

обучающие занятия и семинары для начальников лагерей 

Нижневартовского района.  

 По окончании смены готовит отчет о проделанной работе. 

2. Воспитатель  Обеспечивает качество предоставляемой досуговой 

деятельности, работу органов соуправления. 

 Обеспечивает и отвечает за безопасность детей во время 

проведения культмассовых мероприятий. 

 Несет ответственность за жизнь и здоровье детей, 

соблюдение распорядка дня, санитарно – гигиенических 

норм. 

 Анализируют деятельность отряда, проводит анкетирование, 

тестирование, психолого-педагогические наблюдения за 

участниками программы. 

 Проходит профилактический медицинский осмотр. 

3. Педагог 

дополнительного 

образования 

 Оказывает помощь воспитателю в реализации программы. 

 Участвуют в подготовке общественных мероприятий, 

проводит мастер – классы, занятия с детьми, мероприятия 

согласно плану. 

 Несет ответственность за жизнь и здоровье детей, за 

качество проведения мероприятий, результативность 

работы. 

  Своевременно проходит профилактический медицинский 

осмотр.  

4. Вожатые 

 
 Помогают воспитателям в выполнении воспитательной 

функции. 

 Организуют и проводят игры с детьми. 

5. Медицинский 

работник 

 Организует и проводит оздоровительную работу в лагере. 

 Осуществляют контроль над питанием, за соблюдением 

санитарно – гигиенических норм. 

 Осуществляет медицинский осмотр детей. 

 Проводит мониторинг здоровья, по мере необходимости 

оказывает медицинскую помощь воспитанникам. 

6. Административно- 

хозяйственный 
 Обязанности обслуживающего персонала определяются 

начальником лагеря. 
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персонал  Отвечают за соблюдение правил техники безопасности, 

выполнение мероприятий по охране жизни и здоровья 

воспитанников. 

 

 

 

 

 

 

 

НОРМАТИВНО – ПРАВОВЫЕ ДОКУМЕНТЫ 

 

1. Закон «Об образовании РФ». 

2. Конвенция о правах ребенка, ООН, 1991г.  

3. Программа «Дети России», Указ Президента № 18.08.94.№ 1996г.  

4. Программы «Орлята России», «Содружество Орлят России». 

5. Муниципальная программа «Развитие образования в Нижневартовском районе на 2014-2020 

годы». 

6. Гигиенические требования к устройству, содержанию и организации режима в 

оздоровительных учреждениях с дневным пребыванием детей в период каникул. 

7. Санитарно-эпидемиологические правила СП 2.4.4.3155-13. 

8. Приказ директора БОУ г.Омска «СОШ №46» «Об организации летнего отдыха обучающихся». 

9. Положение о лагере дневного пребывания.  

10. Программа работы детского лагеря отдыха дневного пребывания. 

11. Правила внутреннего распорядка лагеря дневного пребывания.  

12. Правила по технике безопасности, пожарной безопасности.  

13. Рекомендации по профилактике детского травматизма, предупреждению несчастных случаев с 

детьми в школьном оздоровительном лагере.  

14. Инструкции по организации и проведению туристических походов и экскурсий.  

15. Приказы Управления образования.  

16. Должностные инструкции работников.  

17. Санитарные правила о прохождении медицинского осмотра.  

18. Заявления, договоры от родителей.  

19. Правила регистрации детей при поступлении и выбытии.  

20. Акт приемки лагеря. 

21. Планы работы.  
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